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HOLDNo-2019-431
Erityisasiantuntijan tehtdvéan jatkaminen 1.6.2025 alkaen

Hollolan kunnassa on kaynnissa henkilostohallintoon liittyvia maaraaikaisia hankkeita,
kuten tydurien monimuotoisuuden tuki seka osaamisen henkild- ja organisaatiotason
kehittaminen, Nuori tyontekija, voi hyvin! -hanke ja lisaksi Senioreihin kohdistuva
painopistealue, seka rekrytointi- ja perehdytysprosessin kehittdmishanke. Hankkeet
jatkuvat kesaan 2026. Tahan liittyen on tarkasteltu resurssitarpeita, kokonaisuuksien
onnistuneen lapiviennin turvaamiseksi ja havaittu tarve osa- aikaiselle maaraaikaiselle
tyontekijalle. Tarve on maaritetty ajalle 1.6.2025 - 30.6.2026 joka on my®6s alustava
rahoituskausi kyseisille hankkeille.

Tuula Nurminen on hoitanut Hollolan kunnan projekteihin erikoistuneen
erityisasiantuntijan maaraaikaista tehtavaa. Maaraaikaisuus paattyy 31.5.2025.
Nurminen on osallistunut edella mainittujen kokonaisuuksien valmisteluun ja
toteutukseen vuoden 2025 aikana. Nurmisen panos ndissa kokonaisuuksissa on ollut
merkittava ja hanen tuntemuksensa naista asiakokonaisuuksista on onnistumisen
kannalta keskeista. Tahan perustuen on esitetty erityisasiantuntijan tydtehtavan
jatkamista vuoden 30.6.2026 saakka, osana kunnan strategisia hankkeita. Tyotehtava
sisaltaa osallistumisen edella mainittujen asiakokonaisuuksien edistamista, seka
mahdollisia toisiin projekteihin liittyvia erikseen madritettavia tyotehtavia.

Koska tyotehtava ei edellyta 100%sta tydaikapanosta, tydnantaja on esittanyt
Nurmiselle 14,5 tunnin viikkotydaikaa ajalle 1.6.2025 - 30.6.2026 ja han on tahan
tydnantajan aloitteesta tehtyyn esitykseen suostunut.

Tayttélupa on myonnetty Hollolan kunnan johtoryhmadassa 19.5.2025.

Paatoksen peruste
Paatosvaltuutus: Hallintosaanto

Paatos

Paatan valita erityisasiantuntijan maaraaikaiseen ja osa- aikaiseen (14,5 tunnin
viikkotydaikaa) tyotehtadvaan ajalle 1.6.2025 - 30.6.2026 KTM Tuula Nurmisen. Koska
Tuula Nurminen on jo tyéskennellyt erityisasiantuntijana Hollolan kunnassa ja

tyotehtava on maaraaikainen, ei tehtavan osalta noudateta koeaikaa. Tyotodistukset,
laakarintodistukset ja tietoturvasitoumukset on toimitettu jo aiemmin.

Tydsuhteen ehdot maaraytyvat kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
(KVTES) mukaan. Palvelussuhteen alkaessa tehtavakohtainen palkka on 1.408,98
euroa (100% tyoajalla 3.522,46 euroa).

Tiedoksi
Asianosainen, henkilostopalvelut (palvelussuhdeasiat(at)hollola.fi, henkildstopaallikkod

Allekirjoitus

Hallinto- ja talousjohtaja Turkka Rantanen
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Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo
Paatos on viety nahtavaksi www.hollola.fi 21.5.2025
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Oikaisuvaatimus
§5

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Riita-asia kasitellaan
karajaoikeudessa.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka kunnan
jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Hollolan kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Hollolan kunta.

Hollolan kunta / Kirjaamo

Postiosoite: PL 66, 15871 Hollola
Kayntiosoite: Tiilijarventie 7 F, 15870 Hollola
Sahkdposti: kirjaamo(at)hollola.fi
Puhelinnumero: 044 780 1427

Kirjaamon aukioloajat: maanantai-perjantai klo 9.00-15.00
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite,
puhelinnumero ja muut asian hoitamiseksi tarvittavat yhteystiedot. Jos
oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Hollolan kunnan
kirjaamosta.
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